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I Svenska Skolan dr vi trygga
och ldr oss med glidje och nyfikenhet.
Vdra kunskaper dr gedigna.
Da vi ldmnar skolan har vi redskap
for att leva i ett mdngkulturellt
samhdille.
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Vi vill vara en skola dit barnen tycker det ar roligt att ga. En skola dar det sjud@o
arbetsgladje bland bade barn och vuxna. En skola som respekterar individen och ger socialt
trygga barn, barn som kan arbeta, leka och kanna gemenskap éver alders-, kons- och
nationsgranser.

Vi vill vara en skola dar varje elev uppmuntras att utveckla alla sina formagor i lugn och ro
och arbeta utifran sina egna forutséttningar. En skola dar eleven har ett vaxande inflytande i
verksamheten allt efter alder, mognad och forutséttningar, for att gradvis kunna vaxa in i ett
demokratiskt samhalle. En skola som ger eleven gedigna kunskaper och bra redskap for
fortsatta studier. En skola som ger lust till livslangt larande.

Vi vill vara en skola dar barnen far lara sig flera sprak; svenska, engelska och franska.
Eleverna uppmuntras i att anvanda sina sprakkunskaper genom regelbundna besok i
narmiljon och genom att upptréda infor publik.

Vi vill vara en verksamhet som omfattar forskola, grundskola, distansundervisning for elever
i ar 7-9 och erbjuda undervisning i kompletterande svenska, norska och danska.

Mal fér grundskolan och forskoleklass
- komplement till kursplanen

Mal: Skolan ska erbjuda barn/elever med skandinavisk anknytning en gedigen

utbildning utifran svensk laroplan.

Detta uppnar vi genom att:

- larare i verksamheten har svensk lararutbildning.

- larare, for att halla sig a jour med vad som hander inom pedagogiken, deltar i kompetens-
utveckling som bland annat anordnas av Skolverket, andra utlandsskolor och den egna
skolan.

Mal: Undervisningen ska vara utformad sa att barnet/eleven bevarar och utvecklar sina
kunskaper i det svenska spraket.

Detta uppnar vi genom att:

- grupperna ar sma.

- varje elev undervisas utifran sina forutsattningar.
- stor vikt 1aggs vid lasning och berattande.



- utveckla elevens lasformaga/lasforstaelse, vilket stims av mot ett lasutvecklingsschema en
gang per termin.

- uppmuntra till egen lasning av svensksprakig litteratur.

- tillhandahalla aktuell barn- och ungdomslitteratur.

- kontinuerligt ha hdglasning.

- uppmuntras att uttrycka sina tankar och reflektioner skriftligt saval som muntligt.

Mal: Skolan ska bidra till att starka barnets/elevens identitet genom att det/den far
kunskap om Skandinaviens kultur, seder och bruk.

Detta uppnar vi genom att:

- arbeta mycket med musik, sanger och sagor som tillhér den svenska kulturen.

- uppmarksamma svenska traditioner och hogtider.

- varje ar arrangera Lucia- och Valborgsmassofirande.

- erbjuda kompletterande undervisning i norska och danska.
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Vi vill att larandet ska ge barnet/eleven lust till livslangt larande. For att det ska ske ar det
viktigt att undervisningen ar anpassad till barnets/eleven forutséattningar och att den blir en

utmaning som kanns lustfylld och stimulerande och att eleverna &r involverade i
larandeprocessen bland annat genom eget inflytande och ansvar.

Mal: Skolan ska anpassa verksamheten och undervisningen efter varje barn/elev och

mota varje barn/elev utifran dess behov och forutsattningar.

Detta uppnar vi genom att:

- barnet/eleven ar delaktig och medveten i sitt eget larande bland annat genom att planera,
genomfora och utvérdera arbetsomraden under lararens handledning (portfoliometoden).

- kontinuerlig foraldrakontakt, utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan.

- att lararen ar lyhord for var i utvecklingen barnet/eleven befinner sig.

Mal: Skolan ska verka for att ge barnet/eleven lust till livslangt larande.

Detta uppnar vi genom att:

- ta tillvara barnets/elevens nyfikenhet.

- utga fran barnets/elevens egna fragestallningar.

- utmana barnet/eleven i larandet.

- barnet/eleven planerar arbetsomraden, bestammer arbetssatt och redovisning, utvarderar och
reflekterar dver arbetsinsatsen och resultatet, allt under lararens ledning.

- barnet/eleven blir medveten om sitt eget larande.

Mal: Skolan ska lara barnet/eleven att anvanda datorer och Internet som
arbetsredskap, informationskalla och kommunikationsmedel.

Detta uppnar vi genom att:

- anvanda moderna datorer och aktuella dataprogram.

- datorn anvénds i det dagliga arbetet.

- eleven och lararen skriver veckobrev.

- eleven har mejlkamrater.



Vi vill arbeta for att utveckla barnets/elevens sociala kompetens eftersom den &r en viktig

nyckel till larandet. Larandet &r en social handling. Det sker i samarbete och kommunikation

med andra. Det innebér att vi ska trana barnets/elevens formaga till samarbete, till att 16sa

konflikter, forhandla, kompromissa och att bygga vanskap. Vi arbetar for att alla accepteras

for den de &r.

Mal: Skolan ska erbjuda barnet/eleven en trivsam social miljo med trygghet och

gemenskap.

Detta uppnar vi genom:

- hég vuxentathet.

- kommunikation och samarbete 6ver aldersgranserna.

- att konflikter hanteras omedelbart.

- att klassrad halls regelbundet.

- att vi arbetar medvetet och aktivt med skolans likabehandlingsplan.

- att handlingsplan mot mobbning och krankande sérbehandling har upprattats av personal och
rektor.

- att krisplan har uppréttats av personal och rektor.

- faddersystem for nya familjer.

- foraldrarad.

- aktivt deltagande av foréldrar.

- eleverna deltar i Classe de Neige och Classe Verte.

Vi har ett utokat sprakligt inslag, framfor allt for att forbereda eleverna infor framtiden men
aven for att underlatta dvergangen till schweizisk eller internationell skola.

Mal: Skolan ska forbereda barnet/eleven infor framtiden genom att erbjuda en gedigen
sprakundervisning.

Detta uppnar vi genom att:

- barnet fran forskolealdern far undervisning i franska och tar del av narsamhallet.

- eleven undervisas i engelska och franska fran skolar 1.

- undervisningsgrupperna ar sma.

- hog larartéthet.

- varje barn/elev undervisas utifran sina forutsattningar.

- vi aven har larare med franska som modersmal.

Mal: Genom kontakter med lokala skolor ska barnet/eleven fa kunskap om samhéllet
och kulturen omkring det/den.

Detta uppnar vi genom att:

- skolan har kontakt/utbyte med narbeldagna lokala schweiziska skolor.

- skolorna arrangerar gemensamma aktiviteter.

- barnet/eleven deltar i firandet av landets hogtider och traditioner (t ex Escalade).

- barnet/eleven vistas ute i samhallet (besoker biblioteket, handlar, gar pa café...).



Mal: Att tala och upptréada infor andra.

Detta uppnar vi genom att:

- eleverna upptrader vid 1:a Advent, Lucia och pa Nationaldagen.

- skolan arrangerar Valborgsmusikal.

- avdelningarna inbjuder foraldrarna till redovisningar och sma teaterstycken i klassrummet.

Mal for den kompletterande undervisningen i svenska
- komplement till kursplanen

Kompletteringsundervisningen &r en moétesplats for barn och ungdomar med svensk
anknytning. Vi vill inspirera eleverna till att lasa och skriva pa svenska, skapa lust att lara och
vi vill fa eleverna att vilja veta mer.

Mal: Eleverna ska utveckla sina kunskaper i det svenska spraket.

Detta uppnar vi genom att:

- de undervisande lararna har svensk lararutbildning.

- ha sma undervisningsgrupper.

- anvanda samtalet i grupp som grund for larandet.

- undervisningsmomenten varieras sa att eleverna far mangsidig traning i att tala, lyssna, lasa,
tanka, reflektera, samtala och skriva svenska.

- eleverna laser olika typer av texter (de aldre minst ett helt skonlitterért verk) med ett kritiskt
forhallningssatt och bearbetar dessa genom att muntligt och skriftligt uttrycka och motivera
tankar och reflektioner om dem.

Mal: Undervisningen ska anpassas efter elevernas forutsattningar.

Detta uppnar vi genom att:

- ha sma undervisningsgrupper.

- laromedlen varieras (t ex facklitteratur, skonlitteratur, film, tidningar).

- anvanda olika arbetssétt och olika redovisningsformer.

- undervisningen utformas sa att den sker i ett sammanhang och sa att en rod trad finns mellan
de olika undervisningstillfallena.

Mal: Eleverna ska fa kunskap om svensk historia, geografi och samhéllskunskap.

Detta uppnar vi genom att:

- Skolverkets faststallda kursplaner foljs.

- aktuella handelser diskuteras regelbundet (t ex utifran nyhetsrapportering i press, TV
och pa Internet).

Mal: Undervisningen ska bidra till att starka elevens identitet.

Detta uppnar vi genom att:

- eleverna kanner trygghet i sin formaga att uttrycka sig pa svenska.

- svenska traditioner och seder tas upp, diskuteras och &r inslag i undervisningen.
- eleverna erbjuds att delta i arrangemang kring Lucia- och Valborgsmaéssofirande.

Skolan stravar ocksa efter att kunna erbjuda kompletterande undervisning i danska och
norska.
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Forskoleplan
-komplement till 1aroplan for forskolan

I svenska skolans forskola gar barn i aldrarna 2-5 ar. | forskolan arbetar vi medvetet
med att stimulera och paverka barnen i deras utveckling och larande.

Mal. Overgripande och langsiktiga mal for verksamheten ar att ombesorja en utforskande och
larande miljo sa att varje barn far utveckla sjalvkansla, empati och forstaelse. Detta uppnar vi
genom att:
- barnen varje dag blir sedda, horda och bekréftade av personalen genom
omtanke, ndrhet och varme.
- barnens kanslor och tankar tas pa allvar sa att varje barn kanner sig
respekterat.
- barnen ges tillféllen att uttrycka sin kreativa formaga genom skapande
verksamhet, rorelse och lek.
- barnen stimuleras efter utvecklingsniva.
- kontinuerlig foraldrakontakt, utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan.

Larande. Varje barn ska under forskolearen fa erfara larandets gladje och borja bli medvetet
om hur man lar sig. Varje barn ska ges mojlighet till utveckling och inlarning utifran sina
forutsattningar.

Leken. Leken har en framtradande roll i verksamheten. Barnen leker for att trana sig for
vuxenvarlden. | leken kan man vara den man vill, testa granser, planera, organisera, bearbeta
och befésta begrepp. Leken ar mycket viktig for den sociala traningen. Vi stimulerar till lek
saval inomhus som utomhus.



| verksamheten vill vi lyfta fram nedanstaende omraden:

Svenska spraket. Vi vill ge barnen mojlighet att utdka sitt ordférrad, utveckla sin fantasi och
vacka deras intresse for det skrivna spraket. Detta sker genom att:

- vi lyssnar pa varandra och de vuxna.

- vi berétta saker i gruppen.

- Vi sjunger sanger och lar oss ramsor.

- Vi hittar pa sagor.

- vi laser hogt.

Att tala och upptrada infor andra.

Detta uppnar vi genom att:

- barnen upptrader vid 1:a Advent, Lucia och pa Nationaldagen.

- skolan arrangerar Valborgsmusikal.

- avdelningarna inbjuder foraldrarna till redovisningar och sma teaterstycken.

Begreppsbildning. Vi tar upp begrepp som form och féarg, antal, storlek, l&ge, mangd och tid.
Detta sker i:

- samlingen.

- gemensamma lekar.

- den skapande verksamheten.

- idrotten.

Motorik. Barnen trénar sin fin- och grovmotorik genom:
- lekar.

- rorelsesanger.

- den fria leken.

- den skapande verksamheten.

- Uteaktiviteter.

- idrotten.

Social och kanslomassig utveckling. Det &r viktigt att barnen kanner sig betydelsefulla och
trygga i sin identitet sa att deras sjalvkansla starks. Det ar ocksa viktigt att fungera i grupp, i
forskolan ges manga tillfallen till detta. | gruppen tranas barnen ocksa att uttrycka sin asikt
samt sta for den. Denna traning far barnen i samlingen, i den fria leken och i det naturliga
samspelet med varandra. | forskolan stravar vi efter att lara barnen solidaritet och
demokratiska varderingar och arbetar aktivt med att framja likabehandling.

Ovrigt. Eftersom barnen lever i en fransktalande miljé erbjuds de franska 80 min i veckan
fran 4 ars alder.
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Organisation

Styrelsen. Styrelsens huvuduppgift ar att styra skolans verksamhet genom att ansvara for att
en utvecklingsplan finns, som tillsammans med laroplan beskriver malen for verksamheten.
Styrelsen ska medverka aktivt till att skolans ekonomi dar god samt ansvara for att de
ekonomiska resurserna fordelas pa ett korrekt satt. Styrelsen skall kontinuerligt utvéardera och
folja upp verksamheten. Styrelsen dverldmnar det exekutiva ansvaret till rektor.

Rektor. Rektor ar ansvarig for den pedagogiska ledningen i skolan. Rektors huvuduppgift ar
att i praktisk handling omséatta mal och riktlinjer som faststalls i laroplanen och
utvecklingsplanen. Hon/han ska stimulera utvecklingen av nya arbetsformer. Hon/han
ansvarar for att de anstéllda har god insikt i centrala och lokala mal och standigt stravar efter
hog maluppfyllelse. Rektor informerar styrelsen lopande om verksamheten.

Medarbetare. Alla anstéllda ska vara val medvetna om de speciella krav som rader vid
utlandssvensk privatskola. De ska vara vél fortrogna med laroplan, utvecklingsplan, arbets-
och handlingsplaner. De anstéallda ska ha ett flexibelt férhallningssatt, vara
forandringsbenéagna, halla en hog serviceniva gentemot foraldrar samt gora sitt basta for att
marknadsfora skolan. Kompetensutveckling sker med utgangspunkt fran verksamhetens
behov och den enskildes utvecklingssamtal. En gang per lasar ska rektor ha ett formellt
utvecklingssamtal med den anstéllde.

Foraldrainflytande

Foraldrarna ska kanna sig vélkomna i verksamheten och respekterade i sin foraldraroll samt
ha ett reellt inflytande. En forutséttning for att féréldrarna ska k&nna delaktighet och kunna
paverka ar att det finns former for samverkan. Det sker pa olika satt:

- daglig kontakt vid skoldagens bérjan och slut.

- fordldramoten.

- foraldrarad.

- utvecklingssamtal.
- foraldrabesok.

- Oppet Hus.

- foraldraenkat.

- styrelsearbete.
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Lokaler

Lokalerna ska vara av sadan standard att goda forutsattningar finns for en positiv
larandemiljo. Det bor finnas mojligheter for eleverna att sitta i grupp eller enskilt vid bord, i
soffa eller pa golvet. Det &r viktigt att skapa och uppratthalla forstaelse och respekt for
lokalunderhall bland elever och personal samt lata alla vara med och kanna delaktighet i
denna verksambhet.

Utrustning

For att kunna ge eleverna basta tankbara utbildning pa ett effektivt, tidsenligt och pedagogiskt
sétt, ar hjalpmedel av yttersta vikt. Dessa kan t ex vara bocker, uppslagsverk, laborativt
material, filmer, CD-skivor, musik- och rytmikinstrument, tillgang till datorer, digitalkamera
och videokamera. Det ar vasentligt att det skapas ekonomiska forutsattningar for att skolans
utrustning bade kan underhallas och fornyas, sa att den motsvarar forvantningarna pa en
framatskridande och modern skola.

Kvalitetssakring

Kvalitetssékring av verksamheten sker genom uppféljning, dokumentation och utvérdering:

- utvérdering och uppféljning sker individuellt for eleverna genom kontinuerliga utvecklings-
samtal, dokumentation enligt portfoliometoden, Skolverkets diagnoser och nationella prov.

- arbetssatten utvérderas kontinuerligt med eleverna.

- i slutet av varje lasar gor de anstallda en genomgripande utvardering av verksamheten i for-
hallande till malen.

- foraldrar gor en muntlig och/eller skriftlig utvardering av verksamheten, graden av malupp-
fyllelse, styrelsens och rektors arbete.

- samtliga utvarderingar ligger till grund for nasta lasarsplanering.

Utvecklingsplanen antagen pa styrelsemote 2007-03-26
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